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Editorial

Geschéatzte Aktionarinnen und Aktionare

nachdem wir letztes Jahr das erfolgreichste Geschéafts-
jahr der Geschichte der Saastal Bergbahnen AG feiern
konnten, standen wir erneut im abgeschlossenen Ge-
schaftsjahr 2022/23 vor zahlreichen Herausforderun-
gen, welche der andauernde Krieg in der Ukraine und
die zu warmen Temperaturen mit sich brachten. Die ho-
hen Rohstoff- und Energiepreise stellten die Berg-
bahnbranche vor Herausforderungen im operativen
Betrieb sowie bei den geplanten Projekten. Der zu
warme Friihling und Sommer 2022 erschwerten den
Sommerskibetrieb, so dass zeitweise nur ein einge-
schranktes Pistenangebot fiir die Trainingsmannschaf-
ten bereitgestellt werden konnte.

Trotz erschwerten Bedingungen beim Sommerskibe-
trieb und einem schneearmen Winter 2022/23 konn-
ten wir einen erfreulichen Jahresertrag von
CHF 29.42 Mio. erzielen. Die Betriebskosten erhdhten
sich auf CHF 17.67 Mio., wobei eine EBITDA von
CHF 11.74 Mio. und ein Cashflow von CHF 10.38 Mio.
ausgewiesen werden kann. Nach Abzug der Abschrei-
bungen, Zinsen und Steuern resultiert ein ansehnlicher
Jahresgewinn von CHF 4.35 Mio., was nicht zuletzt dem
konsequenten Kostenmanagement und dem unermiid-
lichen Einsatz der Mitarbeitenden zuzuschreiben ist.
Der Eigenkapitalanteil konnte auf 60% gesteigert wer-
den, was in der Bergbahnbranche einen beachtlichen
Wert darstellt.

Sommerbetrieb

Die Schweiz erlebte den zweitwarmsten Mai und Juni
seit Messbeginn. Der schneearme Winter 2021/22 so-
wie die warmen Temperaturen wahrend den Friihlings-
monaten belasteten den Sommerskibetrieb massge-
blich. Daher musste der unliebsame Entscheid gefallt
werden, den unteren Teil des Gletscherskigebietes im
Juli bis September zu schliessen und nur den Trainings-
mannschaften Zugang zum Gletscherskigebiet zu ge-
wahren.

Erst nach den Schneeféllen Ende September konnten
die unteren beiden Gletscherskilifte gedffnet und das
Skigebiet somit wiederum einem breiteren Publikum

anboten werden. Nach der sehr kiihlen zweiten Mo-
natshélfte im September war die Riickkehr des Som-
mers im Oktober doch eher liberraschend. Trotz des
warmen Oktobers konnte das Gletschergebiet nun
grosstenteils gedffnet werden und am 29. Oktober
durften bereits die ersten Wintergéaste in Saas-Fee be-
griisset werden. Das Sommerskigebiet blieb insgesamt
wahrend 19 Tagen geschlossen. Dieser Wert liegt leicht
unter dem Schnitt gegeniiber den Vorjahren im Som-
mer 2021 mit 15 Schliesstagen, im Sommer 2020 mit
19 Schliesstagen und 26 Schliesstagen im Sommer
2019. Aufgrund des eingeschrénkten Pistenangebotes
wurden lediglich 55'000 Ersteintritte generiert, was
knapp 20% unter dem 5-Jahresschnitt liegt.

Der Einzelreiseverkehr nahm gegeniiber dem sehr gu-
ten Vorjahresniveau nur leicht ab. Die Eintritte durch
die Gibernachtenden Géaste nahmen jedoch gegeniiber
dem Vorjahr starker ab, was dem verédnderten Reise-
verhalten der Schweizer Gaste zuzuordnen war. Nach
den Corona-Jahren durfte man wieder vermehrt aus-
landische Gaste im Saastal begriissen, welche jedoch
den Riickgang der Schweizer Gaste nicht kompensie-
ren konnten. Die Ersteintritte aus dem Magic Pass
konnten im Sommer 2022 um 2.6% gesteigert werden.
Durch den Riickgang der Residenzgaste und den ein-
geschrankten Sommerskibetrieb reduzierte sich der
Verkehrsertrag im Sommer auf CHF 7.3 Mio., was
15.8% unter dem Vorjahreswert liegt, den 5-Jahres-
schnitt jedoch immer noch Ubertrifft.

Winterbetrieb

Der grosse Neuschnee blieb auch zum Wintersart
2022/23 aus. Im Dorf Saas-Fee fielen wéhrend dem
ganzen Winter weniger als zwei Meter Schnee, wobei
bereits der Vorwinter als niederschlagsarm in die Ge-
schichte einging. Dank den Schneefallen im Marz und
April konnte zumindest in den héheren Lagen im Ski-
gebiet die tiefen Vorwinterwerte fast erreicht und auf
dem Mittelallalin sogar (bertroffen werden. Auf 2500
Meter Hohe fielen insgesamt 486 cm Neuschnee, was
mehr als 60 cm unter dem Schnitt der letzten fiinf Jahre
liegt. Auf dem Mittelallalin auf 3500 Meter fielen im
letzten Winter 726 cm Neuschnee, wobei vor allem die
Niederschlage im Marz (3 m) dazu fiihrten, dass der
Schnitt der letzten fiinf Jahre um fast 50 cm libertrof-
fen werden konnte. Die Pistenverhaltnisse waren wah-
rend dem gesamten Winter sehr gut, obwohl einige



Pisten aufgrund der schneearmen Wintersaison erst
spéater gedffnet werden konnten. Trotzdem waren die
Gaste mit der Pistenqualitat sehr zufrieden, die neben
der aufwéndigen Préparation durch unsere Pistenfahr-
zeugfahrer auch vor allem dank den angelegten
Schneedepots und der Einsatz der mechanischen Be-
schneiung erreicht werden konnte.

Mit nur 13 Schliesstagen im Gebiet Mittelallalin und 5
Tagen, an dem das Skigebiet komplett geschlossen
werden musste, wurden die Vorjahreswerte unterbo-
ten. Viele Schonwettertage und wenig Niederschlage
sorgten fiir fast gleich viele Eintritte wie im Rekordwin-
ter 2021/22. Durch den héheren Durchschnittspreis
pro Skitag konnte der Verkehrsertrag im Winter gegen-
tiber dem Vorjahr auf CHF 19.7 Mio. erneut gesteigert
(+2.2%) werden.

Im April 2023 durfte die letzte Fahrt mit der bestehen-
den Hannigbahn durchgefiihrt werden, ehe bereits im
April und Mai mit den Abbrucharbeiten begonnen
wurde. Die Konzession, der im Jahr 1969 erbauten Gon-
delbahn, lief im April 2023 aus. Wir sind gewillt, den
Bau der neuen Anlage bereits im Geschéaftsjahr
2023/24 abzuschliessen.

Projekte und Investitionen

Die Investitionen im letzten Geschéaftsjahr beliefen sich
auf rund CHF 5.1 Mio. Davon wurden CHF 1.5 Mio. in die
Bahnanlagen investiert, wobei auch in diesem Jahr die
Schwerpunkte beim Alpin Express lagen. CHF 1.05 Mio.
wurden in die Beschneiung und Pisten investiert. Die
neue Gletscherbandpiste erfreute sich bei den Gésten
und Einheimischen grosser Beliebtheit. Der Maschi-
nenpark wurde mit Investitionen von CHF 1.8 Mio. er-
neuert.

Human Resources

Per 28. Februar 2023 zahlte unser Unternehmen ins-
gesamt 196 Mitarbeitende, bestehend aus 77 Fest- und
119 Saisonangestellten. Die Forderung von Diversitat
und Integration ist ein wichtiger Bestandteil unserer
Unternehmensphilosophie. Dementsprechend sind wir
stolz auf unsere 196 Mitarbeitenden, die aus 21 ver-
schiedenen Lander stammen.

Die Sicherheit und Gesundheit unserer Mitarbeitenden

geniessen nach wie vor hochste Prioritat. Im

Geschéftsjahr 2022/23 haben wir unsere Gesund-
heits- und Sicherheitsstandards weiterentwickelt und
verbessert. Durch praventive Massnahmen und eine
kontinuierliche Uberwachung konnten potenzielle Risi-
ken minimiert und die Anzahl Betriebsunfalle gesenkt
werden.

Mit grosser Freude und Dankbarkeit gratulieren wir fol-
genden Mitarbeitenden herzlich zu ihrem Dienstjubi-
[Aum:

9 15 Jahre: Philipp Andenmatten, Leiter Bau, Be-
schneiung und Montage

T 20 Jahre: Diego Supersaxo, Leiter Rettungs-
zentrale, Pistenkoordination und Sicherheits-
beauftragter

1 35 Jahre: Klaus Burgener, Leiter Technik Saas-
Almagell

Im vergangenen Geschéftsjahr ging Gottlieb Ruppen
nach 41 Dienstjahren in seinen wohlverdienten Ruhe-
stand. Wir bedanken uns bei «Gody» fiir seine uner-
midlichen Dienste im Namen der Saastal Bergbahnen
AG. Gleichzeitig wiinschen wir ihm einen erlebnisrei-
chen neuen Lebensabschnitt mit bester Gesundheit
und vielen schonen Momenten.

In Erinnerung an unsere verstorbenen Mitarbeiter
Gerhard «Gerry» Kalbermatten (30. Dezember 1976 —
29. November 2022) und Rolf Zurbriggen-Ambord
(05. Februar 1957 — 19. April 2023) mochten wir an die-
ser Stelle ihr Andenken in Ehren halten. lhre Hingabe
und ihr Einsatz werden in unseren Gedanken stets le-
bendig bleiben.

Fiir das kommende Geschéftsjahr stehen weitere
spannende Herausforderungen und Chancen bevor.
Wir werden uns darauf konzentrieren, innovative HR-
Technologien einzufiihren, um unsere HR-Prozesse ef-
fizienter zu gestalten und die Mitarbeitererfahrung wei-
ter zu verbessern. Durch gezielte Rekrutierungsstrate-
gien wollen wir erfolgreich qualifizierte Fachkrafte fiir
unser Unternehmen gewinnen. Bei dieser Gelegenheit
mochten wir uns bei allen Mitarbeitenden fiir ihre aus-
sergewOhnliche Hingabe und Leistungsbereitschaft
bedanken. Ihr Engagement und ihre Zusammenarbeit
sind der Schliissel zu unserem Unternehmenserfolg.



Marketing

Der Aufbau hin zur Ganzjahresdestination halt auch in
diesem Geschaftsjahr an. Im Vordergrund steht dabei
das qualitativ hochstehende, hochalpine Erlebnis am
Berg. Diverse Produkteverbesserungen standen im
vergangenen Sommer auf dem Programm. So erfreu-
ten sich viele Wander- und Ausflugstouristen im Gebiet
an den neuen Panoramatafeln und Viscope-Ferngla-
sern auf der Langfluh, Mittelallalin, Plattjen und Hannig,
welche die grandiose Aussicht unterstreichen und als
Orientierungshilfen geschatzt werden. Aufgewertet
wurde das Ausflugsziel Allalin aber vor allem mit dem
neu gestalteten Eingang der Eisgrotte Allalin. Der neue
und wiirdevolle Auftritt zeigt die Bedeutung der Grotte
als eine der Hauptattraktionen in der Destination. In ei-
nem zweiten Schritt wird die Eisgrotte im ndchsten Jahr
durch spannende Fakten und Informationen fiir unsere
Géste bereichert.

Die neu inszenierte Erlebnisterrasse vom Drehrestau-
rant trug zur Aufwertung des Ausflugsziels bei. Sei dies
durch die neue Rennbahn mit Bobby Cars von unserem
Werbepartner CUPRA, der Pisten Bully Fahrer-Simula-
tion im Cockpit einer ausgedienten Pistenmaschine,
der Hipfburg fiir die Kleinen oder der Slackline fiir die
Sportlichen. Im Warteraum der Metro Alpin wurde ein
schones Denkmal gesetzt: Der Berg- und Tourismuspi-
onier Hubert Bumann erhélt als Ehrenprasident der
Saastal Bergbahnen AG eine Wiirdigungstafel, welche
seinen unermiidlichen Willen bei der Erschliessung des
Mittelallalin aufzeigt.

Im Herbst fanden die mittlerweile bestens bekannten
Profi-Camps von Stomping Grounds statt. Was in An-
betracht der Schneeverhéltnisse fast ein Ding der Un-
moglichkeit war, hat das bewéhrte Team um Profibuil-
der Charles Beckinsale wiederum geschafft: ein Free-
stylepark sowie eine Pipe auf hochstem Niveau wurden
mit grossem Engagement hergezaubert. Die Prasenz
der vielen Topathleten aus der Szene und ihre dussert
positiven Feedbacks wiirdigen diesen Aufwand mit ei-
ner klaren Sprache.

Auch die diversen Skitest-Weekends im Friihwinter im

Bereich Alpinskis, Freeride und Freestyle, sowie

Snowboards sind fast nicht mehr wegzudenken. Dank
der Flexibilitat aller Beteiligten und der guten Zusam-
menarbeit wurde den Gasten auch dieses Jahr ein toller
Winterauftakt geboten. Auch im Winter wurden die
Qualitatsbestrebungen weiter vorangetrieben. Bei der
CUPRA-Challenge konnte mit dem Doppelslalom das
Angebot erweitert werden. Alle Disziplinen erfreuen
sich bei den Gasten einer grossen Beliebtheit und wer-
den rege genutzt. Als grosse Aufwertung galt aber vor
allem der neu aufbereitete Funpark auf Morenia. Mit
Elementen im Anfanger und Fortgeschrittenenbereich
zog er Gaste aus allen Altersschichten an. Es zeigte
sich, dass der Fokus weg von den Profi-Elementen zu
mehr Fun und Erlebnis geschatzt wird und sich der Park
schnell bei den Gasten und Einheimischen etabliert
hat.

Die beliebten Erlebnisangebote im Sommer wie im
Winter wie Fonduegondel, Sunrise Skiing, Nachtschlit-
teln etc. wurden beibehalten und konnten teils mit
wertvollen Zusatzattraktionen ausgestattet werden,
wie z.B. einem Auftritt der Alphornfreunde an der Son-
nenaufgangsfahrt. Uber den Webshop als wichtigen
Absatzkanal kénnen die meisten Tickets sowie die Er-
lebnisangebote gebucht werden.

Auf der Langfluh durften wir dieses Jahr zwei Anléasse
durchfiihren. Im Januar haben beim «Tournée en piste»
vom Nouvelliste trotz der eisigen Kélte viele Gaste das
Apéro und die Musik mit DJ's genossen. Und im April
lockte das Snow'n Sound in zweiter Auflage mit der
Schweizer Band QL. Nach der Durchfiihrung auf More-
nia wurde das Konzert im vergangenen Jahr beim
Steinhaus Langfluh durchgefiihrt. Die Rock-Cover
Band lockte trotz des eher schlechten Wetters unzéh-
lige Gaste in die Héhe und brachte als Saisonabschluss
entsprechend Stimmung auf den Berg.

Die Social-Media-Aktivitdten wurden im vergangenen
Jahr intensiviert, wobei der Fokus weiterhin auf Insta-
gram und Facebook liegt. Vor allem der Instagram-Ac-
count, aber auch Facebook dient dabei nicht nur Wer-
bezwecken, sondern wird auch als wertvolles Kommu-
nikationstool bei kurzfristig wichtigen Tagesinfos ge-
nutzt.



Ein zusatzlich wichtiges Standbein wird im Bereich des
Sales/Tour Operatings weiter aufgebaut. Uber die ak-
tive Teilnahme am Switzerland Travel Mart Snow und
gezielter Kommunikation konnte ein erfreulicher
Mehrumsatz in diesem Geschéftsbereich erzielt wer-
den. Die enge Zusammenarbeit mit Saastal Tourismus
und der Matterhorn Region in den Fernmarkten ist da-
bei grundlegend. Im Heimmarkt Schweiz konnten
durch Medienkooperationen zusammen mit der
Saastal Tourismus AG und deren professioneller Arbeit
wiederum die grossen Ganzjahreskampagnen (iber

strategische Medienkooperationen realisiert werden.

Unser OOH-Vermarkter Feratel hat auch in diesem Jahr
eine Uberzeugende Performance erreicht. Die Mitar-
beiter haben Uber ihr Knowhow und ihre wertvollen
Kontakte ein Optimum an Werbeeinnahmen am Berg
generiert. Die enge Partnerschaft trdgt neben den
wertvollen Werbeeinnahmen auch dazu bei, dass sich
am Berg ein gepflegtes und sauberes Outfit prasen-
tiert.

Bei all unseren Bemiihungen diirfen wir stets auf das
enge Miteinander aller Partner zéhlen. Vor allem die be-
wahrte Zusammenarbeit mit dem professionellen
Team der Saastal Tourismus AG bildet die Basis fiir ein
erfolgreiches Destinations- und Produktemarketing.
Wir danken deshalb an dieser Stelle allen Beteiligten
herzlich fiir ihr grosses, dusserst kompetentes Engage-
ment und die unkomplizierte und kollegiale Zusam-
menarbeit wahrend dem vergangenen Geschaftsjahr.

Ausblick

Im Geschéftsjahr 2023/24 dirfen wir uns auf zwei
Grossprojekte bei den Bahnanlagen konzentrieren.
Nachdem die Konzession der Hannigbahn im April
2023 auslief, steht der Neubau der Hannigbahn an. Ge-
meinsam mit der Gemeinde, der Tourismusorganisa-
tion und externen Firmen begann man bereits in den
letzten zwei Geschéftsjahren mit der Planung der
neuen Bahn. In der Zwischenzeit arbeitet man nun mit
Hochdruck an einer erfolgreichen Umsetzung des Pro-
jektes und ist gewillt die neue Bahn kostenoptimiert
und zeitnah fertigzustellen. Knapp CHF 4.3 Mio. wer-
den in die neue Steuerung, den Antrieb und den Zug-
seilersatz der Alpin-Express investiert. Samtliche

Arbeiten beim Alpin Express sollen bereits vor der
Sommersaison 2023 umgesetzt werden. In die mecha-
nische Beschneiung werden im kommenden Ge-
schaftsjahr CHF 2.2 Mio. investiert. Das Investitions-
budget 2023/24 ist mit CHF 13.4 Mio. hoch angesetzt,
wobei eine moégliche friihere Umsetzung des Neubaus
der Hannigbahn das Budget um weitere CHF 9 Mio. er-
héhen kann.

Nachdem im Sommer 2022 das Sommerskigebiet nur
teilweise gedffnet werden konnte, sind wir froh, dass
die Niederschlage im Marz und April 2023 die Situation
auf dem Gletscher verbessert haben und wir den Trai-
ningsmannschaften wieder mehr Trainingslinien und
ein breiteres Angebot der Disziplinen anbieten kénnen.
Die Konstellation der Sportferien wird im Winter
2023/24 aufgrund der friihen Osterwoche schlechter
ausfallen und so werden sich diese auf 4-5 Wochen
konzentrieren. Wir sind gewillt, durch einen friihen Sai-
sonstart in der Vorsaison bereits ein breites Pistenan-
gebot herzurichten und so im November und Dezember
viele Gaste zu begriissen.

Dank

An dieser Stelle méchten wir uns bedanken. In erster
Linie bei lhnen, geschatzte Aktiondrinnen und Aktio-
nare, fur lhr Vertrauen und Ihr finanzielles Engagement
in die Saastal Bergbahnen AG. Ein grosser Dank gilt
sich auch unseren Kollegen im Verwaltungsrat, der Ge-
schéaftsleitung und den Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern unserer Gesellschaft. Weiter danken wir unseren
Partnern vor Ort, insbesondere den Gemeinden Saas-
Fee, Saas-Almagell, Saas-Balen und Saas-Grund, der
Saastal Tourismus AG und dem Verein Saas-
Fee/Saastal Tourismus, der Bergbahnen Hohsaas AG
und allen Leistungstragern der Destination. Dank auch
an die Finanzierungspartner, die Zulieferer und an die
Revisionsstelle. Der letzte Dank gehoért unseren zahl-
reichen und treuen Gasten aus aller Welt, die mit ihren
Besuchen und Aufenthalten es erst ermdglichen, dass
wir als Saastal Bergbahnen in dieser einmaligen Natur-
welt wirken kénnen.

Peter Schrécksnadel, Verwaltungsratsprasident
Markus Schrocksnadel, Vize-VRP

Simon Bumann, Direktor



Auf einen Blick
Zahlen und Fakten GJ 2022/23

29.42 27.00 11.74

Betriebsertrag in Mio. CHF Verkehrsertrag in Mio. CHF EBITDA in Mio. CHF
Vorjahr: 30.59 Vorjahr: 27.95 Vorjahr: 14.08
4.35 14.78 39.93
Jahresergebnis in Mio. CHF Umsatzrentabilitat (ROS)in %  EBITDA-Marge in %
Vorjahr: 7.01 Vorjahr: 23.21 Vorjahr: 46.05

EBITDA-Marge

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
156%
10%

2015/16 2016/17 ~ 2017/18 201819  2019/20  2020/21  2021/22  2022/23
Verkehrsertrag Verkehrsertrag Verkehrsertrag
22/23 21/22 20/21

CHF 7.3 Mio.

CHF 8.7 Mio. CHF 7.3 Mio.

CHF 19.3 Mio. CHF 16 Mio.

CHF 19.7 Mio.

*Sommer # Winter *Sommer ® Winter *Sommer # Winter



25000

20000

15000

10000

5000

Betriebsaufwand

| ]
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23
H Personalaufwand betrieblicher Aufwand B Warenaufwand

Unternehmungsrechnung (in Mio. CHF)

EBITDA
16

14
12

Cashflow Abschreibungen

S N~ O\

Jahresergebnis EBIT

—0022/23 e—2021/22 2020/21 2019720



Kennzahlen 2022/23

Quick Ratio (Liquiditatsgrad 2)

124. 4%

2021722  104.7%
2020/21 114.8%
2019720  179.5%

Anlageintensitat

79.7%

2021/22 85.4%
2020/21 83.9%
2019720 73.6%

Return on Investment

7. 0%

2021722 11.8%
2020/21 5.6%
2019/20 1.8%

Eigenfinanzierungsgrad

59. 9%

2021722  57.4%
2020/21  48.2%
2019/20 36.8%

Anlagedeckungsgrad 2

107. 9%

2021722  98.1%
2020/21  98.2%
2019/20 109.8%

Eigenkapitalrendite

12. 0%

2021722 22.4%
2020/21  13.3%
2019720 5.2%
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Bilanz

Per 30. April
In Tausend CHF 2022/23 % 2021/22 %
Per Stichdatum 30.04.2023 30.04.2022
AKTIVEN
Umlaufvermogen 12°870 20 8’798 15
Flissige Mittel 4’835 4’837
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0 2’315 1918
Ubrige kurzfristige Forderungen 4’491 415
Vorrite (1) 645 734
Aktive Rechnungsabgrenzungen 584 894
Anlagevermdégen 50’664 80 51’668 85
Finanzanlagen @ 22 20
Beteiligungen [>:) 10 10
Sachanlagen ® 50632 51638
Total Aktiven 63’534 100 60’466 100
PASSIVEN
Fremdkapital 25’491 40 25’751 43
Fremdkapital kurzfristig 8°854 9’780
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen @ 1425 1156
Kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten @ 2187 4184
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 2’281 1504
Passive Rechnungsabgrenzungen 2’961 2’936
Fremdkapital langfristig 16°637 15’972
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten @ 11772 10’720
Ubrige langfristige Verbindlichkeiten @ 4’865 5’252
Eigenkapital 38’043 60 34’715 57
Aktienkapital ® 20400 20400
Gesetzliche Gewinnreserven 768 413
Gewinnvortrag @ 12’633 6’811
Jahresgewinn 4’349 7098
Eigene Kapitalanteile @ -7 -7
Total Passiven 63’534 100 60’466 100
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Erfolgsrechnung

1. Mai bis 30. April

In Tausend CHF 2022/23 % 2021/22 %
Total Ertrag 29’415 100 30’576 100
Verkehrsertrag Winter 19’712 19’296
Verkehrsertrag Sommer 7’283 8’651
Berggastronomie 1151 1429
Nettoerlés 28’146 29376
Nebenertrag @ 1269 1200
Warenaufwand -311 -404
Personalaufwand -9’867 -34 -9'729 -32
Ubriger betrieblicher Aufwand -7°492 -25 -6’364 -21
Uberfahrt-/Durchfahrten und Mieten -623 -2 -490 -2
Unterhalt und Erneuerung -1962 -7 -1817 -6
Sach- und Haftpflichtversicherungen -406 -1 -399 -1
Angaben und Gebiihren -122 0 -O1 0
Energie und Verbrauchstoffe -2'714 -9 -2'081 -7
Werbung/Marketing -1144 -4 -1016 -3
Ubriger Aufwand -621 -2 -471 -2
EBITDA 11°745 40 14’079 46
Abschreibungen und Wertberichtigungen @ -6"130 -21 -6'269 -21
EBIT 5’615 7810
Finanzertrag 13 1
Finanzaufwand -274 -308
Ausserordentlicher Ertrag (0] 0o
Ausserordentlicher Ertrag/Aufwand @ 0 0
Jahresgewinn vor Steuern 5'354 7’503
Direkte Steuern -1005 -406
Jahresgewinn 4’349 7’098
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Geldflussrechnung

1. Mai bis 30. April

In Tausend CHF 2022/23 2021/22
Erarbeitete Mittel (Cashflow) 10’379 13’214
Jahresgewinn 4’349 7098
Abschreibungen 6130 6’269
Gewinn Verkauf Anlagevermdgen -100 -152
Geldfluss aus Geschaftstatigkeit 7’350 12’261
Veranderung Umlaufvermdgen (ohne fliissige Mittel) -4'074 -623
Veranderung kurzfristige Verbindlichkeiten 1045 -329
Geldfluss aus Investitionstatigkeit -5’025 -7'870
Investitionen Finanzanlagen - -
Investitionen Sachanlagen -5"125 -8'023
Desinvestitionen Sachanlagen 100 152
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit -2'327 -5'760
Aufnahme verzinsliche Verbindlichkeiten 1255 1253
Aufnahme unverzinsliche Verbindlichkeiten -
Riickzahlung verzinsliche Verbindlichkeiten -2'199 -5'680
Riickzahlung unverzinsliche Verbindlichkeiten -386 -348
Ausschiittung Dividende -997 -985
Veranderung Fliissige Mittel -2 -1’368
Anfangsbestand Fliissige Mittel 4’837 6’205
Endbestand Fliissige Mittel 4’835 4’837
Veranderung Fliissige Mittel -2 -1’368
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Anhang zur Jahresrechnung

Per 30. April

Angaben uber die in der Jahresrechnung ange-
wandten Grundsatze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass
den Bestimmungen des Schweizer Rechnungs-
legungsrechtes (32. Titel des Obligationen-
rechts) erstellt. Die Saastal Bergbahnen AG un-
terstellen sich freiwillig der ordentlichen Revi-
sion. Deshalb besteht keine Pflicht zur Offenle-
gung der zusatzlichen Angaben im Anhang der
Jahresrechnung und im Lagebericht. Die Geld-
flussrechnung wird ebenfalls auf freiwilliger Ba-
sis erstellt. Die wesentlichen angewandten Be-
wertungsgrundsétze sind nachfolgend beschrie-
ben.

Fliissige Mittel

Die flissigen Mittel umfassen Kassabestande,
Post und Bankguthaben. Die Bewertung erfolgt
zum Nominalwert. Fremdwahrungsbesténde in
Euro wurden zum aktuellen Kurs umgerechnet.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen werden zu Nominalwerten bilanziert. Die
Wertberichtigung wird individuell und einzeln
vorgenommen und deckt mdgliche Verlustrisiken
ab.

Vorrate

Die Vorrate beinhalten Treib- und Brennstoffe,
Fahrzeug-Ersatzteile, Dienstkleider, Key-Cards
und diverse weitere Materialvorrate. Die Bewer-
tung erfolgt zu Anschaffungswerten. Mdglichen
Werteinbussen wird Rechnung getragen.

Finanzanlagen/Beteiligungen

Die Finanzanlagen/Beteiligungen umfassen ver-
schiedene Aktien, Darlehen, Kautionen und lang-
fristige Forderungen. Die Aktien betreffen haupt-
sachlich Anteile an Bergbahngesellschaften oder

dem Tourismus nahestehenden Organisationen.
Die Finanzanlagen/Beteiligungen werden zu den
Anschaffungswerten bzw. zum Nominalwert ab-
zliglich allfélliger Wertberichtigungen eingesetzt.

Sachanlagen

Die Bewertung der Sachanlagen erfolgt zu An-
schaffungs- bzw. Herstellkosten, abziiglich der
betriebswirtschaftlich notwendigen Abschrei-
bungen, wobei diese ab Inbetriebnahme erfol-
gen. Die Aktivierungsuntergrenze ist mit CHF
5’000 pro Einzelobjekt festgesetzt. Die Nut-
zungs- bzw. Abschreibungsdauer wird je nach
Anlage individuell nach betriebswirtschaftlichen
Kriterien festgelegt. Die linearen Abschreibungs-
zeitrdume fiir die wichtigsten Anlagegruppen be-

tragen:
Immobilien 30-40 Jahre
Techn. Anlageteile Bahnen 15-30 Jahre
Beschneiungsanlagen 10-20 Jahre

Mobilien und Einrichtungen 4-10 Jahre
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Sachanlagen aus Finanzierungsleasing werden
den Sachanlagen im Eigentum gleichgestellt. Es
wird der tiefere Wert vom Anschaffungswert
(Netto-Marktwert) und Barwert der zukiinftigen
Leasingraten bilanziert und abgeschrieben. Der
Barwert der kiinftigen Leasingraten wird passi-
viert. Die Leasingzahlungen werden in einem
Amortisationsanteil und einen Zinsanteil aufge-
teilt. Der Amortisationsanteil wird mit der bilan-
zierten Verbindlichkeit verrechnet, der Zinsanteil
wird als Finanzaufwand erfasst.

Verbindlichkeiten

Das Fremdkapital wird zum Nominalwert bilan-
ziert.

Steuern/Liegenschaftssteuer

Die Position "Steuern" beinhaltet die Kapital-
steuern und die Liegenschaftssteuern.



Anhang zur Jahresrechnung

Per 30. April

Angaben zu Bilanz- und Erfolgspositionen

In Tausend CHF 2022/23 2021/22
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0 2’315 1918
Gegeniiber Dritten 1275 741
Gegeniiber Aktiondren 162 20
Gegeniber Gastekarte GmbH 912 1191
Wertberichtigung -34 -34
I () 5
205
2 10
10
Gegenliiber Aktionédren
(5 9
7
-1
3
1255
Riickzahlung verzinsliche Verbindlichkeiten - 199 -
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